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Virovitica,01102024g

Na temeljuこ lanka 107 Zakona o odgoju i obra20Vanju u osnovnoji srednioj ζkoli{′,Narodne novine″ br
87/08′ 86/09,92/10′ 105/10,90/11,16/12,86/12 i126/12′ 94/13′ 152/14′ 7/17′ 68/18,98/19′ 64/20,
151/22,156/23)u daり njem tekstu― Zakona, odredbl Prav‖ nika o radu i Pravilnika o naこ inu i postupku zapoζ ljavanja

u Osnovnoj ζkolilvane B‖ i6‐ Matturanに Virovitica,Osnovna ζkola lvane B‖ i6Matturanに VirOvitica raspisuje

N ATJECAJ

1. ut[EUA/ue trEutcu KoJr/A oBAvuA postovE ua[EUA sRpsKocA JEztKA r KUrruRE po
MODELU C............................ .......1 izvr5itelj

- na neodredeno nepuno radno vrijeme - 4 sata neposrednog od8ojno-obrazovnog rada,
odnosno 8 sati ukupnoB tlednog radnog vremena

2. uatrEUA/uatrEUrcu KoJUA oBAVUA posrovE uarrEUA pRtRoDE I BloLoGt.lE.....1 izvrsiteu
- na odredeno puno radno vrijeme
- zamjena za rodiljni i roditeljski dopust

3, Ue ITEUA/UC tTEUtCU KOJt/A OBAVUA POSTOVE UalTEUA TEHNTaKE KULTURE.......1 izvrsitelj
- na odredeno puno radno vrijeme
- zamjena za roditeljski dopust

4. UCITEUA/UCITEU|CU r(OJr/A OBAVUA POSLOVE UaTTEUA RAZREDNE NASTAVE.....1 izvrsitelj
- na odredeno puno radno vrijeme
- za mjena za bolovanje
- PS Milonovoc

5. UcIEUA/UCIEU|CU KOJI/A OBAVUA POSTOVE UaIEUA RAZREDNE NASTAVE.......,.1 izvrsitelj
- na odredeno puno radno vrijeme najduie odo 31.08.2025. g.

- PS Rezovoike Krievine

UVJETI:

- Prema Zakonu o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj ikoli, dl. 105.-110. i Pravilniku o odgovarajuioj
vrsti obrazovanja uaitelja istruanih suradnika u osnovnoj lkoli (Narodne novine br. 6/79,,75120.1

Prilikom sklapanja ugovora s odabranim kandidatom moie se ugovoriti probni rad sukladno vaZeiim
propisima-

Za



Uz pisanu prijavu obvezno je priloiiti
- Zivotopis
- diplomu, odnosno drugi odgovarajudi dokument o zavrienom Skolovanju istruinoj spremi - preslika,

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za

zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106- Zakona - ne stariie od dana raspisivanja natieaaja - preslika

Uz prijavu je poieljno priloiiti preslike ili elektroniike ispise putem sustava E-graalani:
- domovnice/dokaza o driavljanstvu, rodnoga lista, osobne iskaznice i podataka evidentiranih u matianoj

evidenciji HZMO (potvrda o staiu/e-radna knjiiica).

Rok za podno5enje prijava je 8 dana od objavljivanja natjeaaja na mreinim stranicama ioglasnoj ploii Skole i

mreinim stranicama i oglasnoj ploai Hrvatskog zavoda za zapoiuavanje.

Kandidati koji oswaruju pravo prednosti pri zapoiljavanju po posebnim propisima obvezno su se duini
pozvati na taj propis te prilo:iti svu dokumentaciju kojom dokazuju moguinost ostvarivanja navedenog prava, a

imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju te oswaruju prednost pri zapoSljavanju u skladu s Elankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata iilanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj fzf/f7.,98/19.,
84/27., L56/23.].prllikom prijave na natjeEaj duini su sukladno ilanku 103. istoga Zakona dostaviti dokaze
navedene na internetskoj stranici kojoj se moie pristupiti putem poveznice na internetsku Ministarstva hrvatskih
branitelja:

Kandidati koji oswaruju pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s tlankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broi 84l2Ll, uz prijavu na natjeiai duine su u priiavi na

natjeEaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostavitl idokaze iz stavka 1. Elanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata .

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju u skladu s ilankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciii izapoiljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novinebroj 157/13, t521L4.,391L8-,32120.) duini su

uz prijavu na natjeiaj osim dokaza o ispun.iavanju traienih uvjeta, priloiiti rjesenje o utvrdenom Invaliditetu
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u oaevidnik zaposlenih osoba s

invaliditetom.
Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju

uvjete natjeiaja duini su pristupiti procjeni, odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o

naainu i postupku zapolljavanja u Osnovnoj Skoli lvane Brlii-Maiurani6 Virovitica objavljenog na internetskoj

stranici Skole kojemu se moze pristupiti putem poveznice:

Kandidati su duini u prijavi na natjeiaj navesti e-mail adresu na ko.ju de im biti dostavljena obavijest o mjestu,

datumu i vremenu procjene odnosno testiranja/intervjua.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

Smatra se da je kandidat prijavom na natieaa, dao privolu za obradu osobnih podataka navedenim u svim

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka.

U prijavi na natjedaj kandidati trebaju jasno naznaditi na koie radno mjesto i pod kojom toikom se
prijavljuju.



Prijave s dokumentacijom o dokazivanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili poitom na adresu Skole:

osnovna Skola lvane Brlid-Maiuranii Virovitica, Tina Ujeviia 18, 33000 Virovitica, uz naznaku ,,za natjefaj".

Nepotpune i nepravodobne prijave neCe se razmatrati. Nepotpunom prijavom smatra se prijava koja nema
priloiene dokumente koii su naznaEeni kao obvezni.

lzabrani kandidati duini su prilikom sklapanja ugovora o radu priloihi izvornike ili ovjerene preslike

dokumenata koji su naznaieni kao obvezni.

O rezultatu natjefaja kandidati 6e biti obavijeiteni u zakonskom roku putem obavijesti na internetskoj
stranici ikole

Objavljeno 01.10.2024. g.

RAVNATE」


