
REPUBTIKA HRVATSKA

Osnovna Skola

IVANE BRUE.MAZURANIE
Virovitica

Tina Ujevida 18, Virovitica

KLASA: LL2-02/26-OUL
URBROJ: 2789-44-26-3
Vi rovitica, Ot.LO.2026.9.

Na temelju dlanka LOT.Takona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine" br.
87 /O8.,86/09.,92/tO., L05/tO.,90/LL., !6112.,86/L2.i L261L2.,94/L3., !52/L4.,7/17.,68/18., 98/19.,64/20.,
tit/22., L56123.1u daljnjem tekstu - Zakona, odredbi Pravilnika o radu i Pravilnika o nadinu i postupku
zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli lvane Brlii-Maiurani6 Virovitica, Osnovna Skola lvane Brli6-MaZurani6 Virovitica
raspisuje

N ATJ E CAJ

za

1. uC[EuA/uCrrurcu KoJt/A oBAVUA posrovE ue[EUA EDUKAcUsKoG

- na neodredeno puno radno vrijeme

2. uctrEuA/tcu KoJt oBAVUA posLovE uCrrEUA sRpsKocAJEzrKA r KUrruRE po MoDEru c..l izvriiteti
- na neodredeno nepuno radno vrijeme - 2 sata neposrednog odgojno-obrazovnog rada,

odnosno 4 sata ukupnog tjednog radnog vremena

3. ueffEuA/tcu KoJr oBAvuA poslovE uetrEUA |NFoRMATTKE 1 izvr5itelj
- na odredeno puno radno vrijeme
- zamjena za rodiljni i roditeljskidopust

4. UCEEUA/ICU KOJTOBAVUA POSTOVE UC|TEUA INFORMAT|KE................ ..............1i2vr5ite|i
- na odrecleno puno radno vrijeme
- zamjena za kori5tenje dopusta za njegu djeteta

5. UCTTEUA/ICU KOJI OBAVUA POSTOVE UCTTEUA !NFORMATrK8............... ..................1i2vrsitelj
- na odredeno puno radno vrijeme
- zamjena za dopust trudne radnice, rodiljni i roditeljski dopust

5. UCIEUA/ICU KOJTOBAVUA POSTOVE UCITEUA RAZREDNE NASTAVE (matiEna Skola)............1i2vrsitelj
- na odredeno puno radno vrijeme, najduZe do 3t.8.2O27. g.

t. UCIEUA/|CU KoJt oBAVUA posrovE UCITEUA RAZREDNE NASTAVE (P5 RezovaEke Krd.).....lizvr5itelj
- na odredeno puno radno vrijeme, najduZe do 31.8.2027. g.

8. UCITEUA/ICU KOJI OBAVUA POSIOVE UCITEUA ENGIESKOGAJEZTKA..... ...............1izvrsiteti
- na odredeno nepuno radno vrijeme - 9 sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada,

odnosno 17 sati ukupnog tjednog radnog vremena, najduZe do 3t.8.2027. g.



9. UCIEUA/ICUKOJTOBAVUAPOSTOVEUcIEUANJEMACKOGAJEZTKA.. ...........1i2v6itetj
- na odredeno puno radno vrijeme
- zamjena za roditeljskidopust

10. ue[EuA/lcu KoJt oBAVUA poslovE uelTEUA HRVATSKoGAJEZTKA..... ........1izvrsiteti
- na odredeno nepuno radno vrijeme - 6 sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada,

odnosno 12 sati ukupnog tjednog radnog vremena, najduZe do 31.8.2027. g.

11. ue[EuA/lcu KoJtoBAvuA postovE ue[EUA pRtRoDE tBtotoGtJE ................1izvrsiteti
- zamjena za bolovanje

12. uctrEuA/lcu KoJtoBAVUA postovE ue[EUA pRtRoDE tBIotoGUE ...............1i2vr5itetj
- zamjena za bolovanje, dop. trudne radnice, rodiljni i roditeljski dopust

13. RADNIKA il. VRSTE KOJTOBAVUA POSLOVE DOMARA/SKOLSKOG MAJSTORA.. .......1izvrsitetj
- na neodredeno puno radno vrijeme

UVJETI:

Od 1. do 12.
- Opdi uvjet za zasnivanje radnog odnosa i posebni uvjeti prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj Skoli, dl. 105.-110. i Pravilniku o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u
osnovnoj Skoli (Narodne novine br. 6/L9., 75120.1

Pod 13.
- Uz opii uvjet o zasnivanju radnog odnosa sukladno opiim propisima o radu, kandidat koji zasniva radni odnos

u Skoli mora ispunjavati uvjete utvrdene Elankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli i Elanka 10. Pravilnika o radu Osnovne Skole lvane Brli6-Maiurani6 Virovitica
https ://os-ibmazu ra n ic-vt.skole. h r/opci-a kti/

- zavriena trogodiSnja ili tetverogodiSnja srednja Skola tehnidke ili druge odgovaraju6e industrijske ili obrtnidke
struke,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada
- osposobljenost za rukovatelja kosilicom

Prilikom sklapanja ugovora s odabranim kandidatom moZe se ugovoriti probni rad sukladno vaZe6im
propisima.

Uz pisanu prijavu obvezno je priloiiti:
- iivotopis
- diplomu, odnosno drugi odgovarajudi dokument o zavr5enom 5kolovaniu i struinoj spremi -

preslika,
- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za

zasnivanie radnog odnosa iz Elanka 105. Zakona - ne starije od dana raspisivanja natjeEaja - preslika

Uz pr'rjavu je poZeljno priloZiti preslike ili elektronidke ispise putem sustava E-gratfani:
- domovnice/dokaza o drZavljanstvu, rodnoga lista, osobne iskaznice i podataka evidentiranih u

matidnoj evidenciji HZMO (potvrda o staiu/e-radna knjiiica).

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od objavljivanja natjedaja na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi

Skole i mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje.

Kandidati kojiosWaruju pravo prednosti prizapoSljavanju po posebnim propisima obvezno su se duini
pozvati na taj propis te priloiiti svu dokumentaciju kojom dokazuju moguinost ostvarivanja navedenog prava, a

imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima; pravo prednosti sukladno Elanku

LOZ.Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine LzUt7,



98/79,84/2L, L561231, dlanku 48. f Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj33/92,
77/92,27/93,58/93,2194,76194,708/95, L08/96,82101, tO3lO3 i L481]-3,98/Lgll, dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitacijiizapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine brojLST/L3,152/14,391L8,
321201te dlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/2L).

Kandidati koji se pozivaju te ostvaruju prednost pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji(Narodne novine brojt2L/L7.,98/L9.,
84/2L.,156/23.l,prilikom prijave na natjedaj duZni su sukladno dlanku 103. istoga Zakona dostaviti dokaze
navedene na internetskoj stranici kojoj se moie pristupiti putem poveznice na internetsku Ministarstva
hrvatskih branitelja:
httos://branitelii.sov.hr/UserDocslmaees//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%202a%20oswarivanie%20prava
Yo20orednostiYo2OoriYolOzapo%C5YoAlliavanIu-%2OZOHBDR%202O2L.odf

Kandidati kojiosWaruju pravo prednosti prizapoSljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 8al27l, uz prijavu na natjedaj duZne su u pr'rjavi na

natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. dlanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata .

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za

ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelii.gov.hr/UserDocslmases//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%202a%20ostvarivanie%20prava
%20prednosti%20pri%20zaoo%C5%Alliavaniu%20Zakon%20o%20civilnim%2Ostradalnicima%20i2%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 757 /L3, t52/!4.,39178.,32/20.) duZni
su uz prijavu na natjedaj osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloZiti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom.

Kandidati kojisu pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju
uvjete natjeEaja duini su pristupiti procjeni, odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o

naEinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli lvane Brlii-Maiuranii Virovitica objavljenog na internetskoj
straniciSkole kojemu se moie pristupitiputem poveznice: https://os-ibmazuranic-vt.skole.hr/opci-akti/

Kandidati su duZni u prijavi na natjeEaj navesti e-mail adresu na koju 6e im biti dostavljena obavijest o
mjestu, datumu i vremenu procjene odnosno testiranja/intervjua.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

Smatra se da je kandidat prijavom na natjedaj dao privolu za obradu osobnih podataka navedenim u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka.

Pr'rjave s dokumentacijom o dokazivanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili po5tom na adresu Skole:

Osnovna Skola lvane Brlii-Maiuranii Virovitica, Tina Ujevida 18, 33000 Virovitica, uz naznaku ,,za natjetaj".

U prijavi na natjeEai kandidati trebaju jasno naznaEiti na koje radno mjesto i pod kojom toEkom se
priiavljuiu.

Nepotpune i nepravodobne prijave neie se razmatrati. Nepotpunom prijavom smatra se prijava koja
nema priloiene dokumente kojisu naznaEeni kao obvezni.

lzabrani kandidati duini su prilikom sklapanja ugovora o radu priloZiti izvornike ili ovjerene preslike

dokumenata koji su naznadeni kao obvezni.



O rezultatu natjedaja kandidati ie bitiobavije5teni u zakonskom roku putem obavijesti na internetskoj

stra nici Skole https://os-i b m azu ran ic-vt.skol e, h r/n atieca iil

RAVNATEU

O bjavljeno 9L.LO.2025. g.
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